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1. ______has described as the Father of Modern Management / ------यांन
आधुनिक व्यवस्थापनाचे जनक असे संबोधले जाते.
401 responses

Copy

Peter Drucker / पीटर ड्रकर
C. K. Prahlad / सी. के . प्रल्हाद
Michael Porter / मायके ल पोर्टर
Abraham Maslow / अब्राहम
मास्लो

99.5%
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2.   _______ is the process of working with and through others to achieve
organizational objectives in a changing environment / ------ ही बदलत्या
व्यावसायिक पर्यावरणामध्ये सर्वांना बरोबर घेऊन व्यावसायिक उद्दिष्ट्ये साध्य करणारी
प्रक्रिया आहे.

399 responses

3. Peter Drucker invented the concept known as______ /  पिटर ड्रकर यांनी
शोधलेली संकल्पना ------
398 responses

Copy

Traditional Management /
परंपरागत व्यवस्थापन
Modern Management / आधुनिक
व्यवस्थापन
Strategic Management /
व्यूहरचनात्मक व्यवस्थापन
Knowledge Management /
ज्ञानाधिष्ठित व्यवस्थापन

94%

Copy

Core Competencies / गाभाभूत
सक्षमता
Competitive Advantage /
स्पर्धात्मक फायदा
Cost Leadership / खर्च नेतृत्व
Management by Objective /
उदिष्टा द्वारे व्यवस्थापन

98.2%
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4.  ___ is a bundle of skills and technologies that enable a company to
provide superior value to customers / ------ ----मध्ये कौशल्य व तंत्रज्ञान यांच्या
एकत्रीकरणतुन संघटनेला ग्राहकाला सर्वोत्तम सेवा देता येते
401 responses

5.  The main contribution of Michael Porter is -------- /  मायकल पोर्टर यांचे
प्रमुख योगदान म्हणजे-----
401 responses

6. ____ has been emerged due to the need of new organization and
management during industrial revolution  /   -----हे औद्योगिक क्रांती मुळे
निर्माण झालेल्या नवीन संघटनात्मक गरजा साठी उदयास आले
401 responses

Copy

Management by Objectives /
उदिष्टांद्वारे व्यवस्थापन
Competitive Advantage /
स्पर्धात्मक फायदा
Cost Leadership / खर्च नेतृत्व
Core Competencies / गाभाभूत
सक्षमता

97%

Copy

Five force model, Competitive
Advantage and Value chain
model / 5 शक्ती मोडेल स्पर्धात्म…
Management by objectives /
उद्दिष्ट द्वारे व्यवस्थापन
. Modern Management
Practices / आधुनिक व्यवस्थापन
पद्धती
Core Competencies and /
गाभाभूत सक्षमता आणि

98.5%

Copy

Traditional Management /
परंपरागत व्यवस्थापन
Strategic Management /
व्यूहरचनात्मक व्यवस्थापन
Knowledge Management /
ज्ञानाधिष्ठित व्यवस्थापन
Modern Management / आधुनिक
व्यवस्थापन

94%
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7. ______is a management model that aims to improve the performance
of an organization by clearly defining objectives that are agreed to by
both management and employees  /   --------ह्या व्यवस्थापनाच्या मोडेलमध्ये
संघटनेची कामगिरी सुधारण्यासाठी व्यवस्थापना बरोबर कर्मचाऱ्यांची ही उदिष्टे  ठरवली
जातात.

401 responses

8. संघटनेला सर्वांगीण विचार देण्यासाठी संघटनेची उद्दिष्टे , धोरणे आणि नियोजनाचे
प्रारूप ठरवून त्याप्रमाणे संसाधनांची उपलब्धता करणे म्हणजे-------

Providing  overall direction , specifying the organization's objectives,
developing policies, and  allocating resources to implement the plans
means___

401 responses

Copy

Management by Objectives /
उदिष्टांद्वारे व्यवस्थापन
Competitive Advantage /
स्पर्धात्मक फायदा
Cost Leadership / खर्च नेतृत्व
Core Competencies / गाभाभूत
सक्षमता

98%

Copy

Planning / नियोजन
Organizing / संघटन
Strategic Management / व्यूह
रचनात्मक व्यवस्थापन
Customer Relationship
Management / ग्राहक संबंध
व्यवस्थापन

97.3%
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9.   Last step of the process of Strategy Management is _____  / 
 व्यूहरचनात्मक व्यवस्थापन प्रक्रियेतील शेवटची पायरी म्हणजे-------
400 responses

10.  In SWOC analysis 'O' stands __________________  / स्वक
विश्लेषणा(SWOC) मध्ये ’ O ’ म्हणजे-------          
401 responses

11.    Good business policy is an example of_____  /   परिणाम कारक
व्यावसायिक धोरण हे------ चे उदाहरण आहे.
401 responses

Copy

Strategy Formulation /
व्यूहरचनेची मांडणी
Implementation / पूर्तता
Analysis / विश्लेषण
Strategy Evaluation and
Control / व्यूहरचना मूल्यमापन
आणि नियंत्रण

91.5%

Copy

Opportunities / अपॉर्च्युनिटी
Order / ऑर्डर
Objection / ऑब्जेक्शन
Orientation / ओरिएंटेशन

100%

Copy

Opportunities / संधी
Challenges / आव्हाने
Weaknesses / दुर्बलस्थाने
Strength / शक्तिस्थाने

69.1%

27.9%
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12.  Non-trained employees is an example  of ____________ /   अप्रशिक्षित
कर्मचारी हे------ चे उदाहरण आहे.
400 responses

13. Participation of an employees in management is an example of 
_____  /   व्यवस्थापनामध्ये कर्मचाऱ्यांचा सहभाग हे------- चे उदाहरण आहे.
399 responses

14.  Levels of Strategy includes.......... /  -------- चा समावेश व्यूह रचनात्मक
व्यवस्थापन स्तरामध्ये   होतो
401 responses

Copy

Opportunities / संधी
Challenges / आव्हाने
Weaknesses / दुर्बलस्थाने
Strength / शक्तिस्थाने

13.8%

85%

Copy

Opportunities / संधी
Challenges / आव्हाने
Weaknesses / दुर्बलस्थाने
Strength / शक्तिस्थाने

8.8%

90.5%

Copy

Corporate-level strategy / निगम
स्तरावरील व्यूह रचनात्मक
व्यवस्थापन
Business-level strategy /
संघटनात्मक स्तरावरील व्यूह
रचनात्मक व्यवस्थापन
Functional-level strategy /
कार्यात्मक स्तरावरील व्यूह
रचनात्मक व्यवस्थापन
all the above / वरील सर्व

96.3%
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15.  Mergers and Acquisitions (M&A) is  an important part of -----------

401 responses
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Copy

Corporate-level strategy / निगम
स्तरावरील व्यूह रचनात्मक
व्यवस्थापन
Business-level strategy /
संघटनात्मक स्तरावरील व्यूह
रचनात्मक व्यवस्थापन
Functional-level strategy /
कार्यात्मक स्तरावरील व्यूह
रचनात्मक व्यवस्थापन
all the above / वरील सर्व

28.9%

67.8%

 Forms

https://docs.google.com/forms/d/1WcaoubSZgFGTPBz2RywNP9JRwHsSe3rwVvl4czrblvQ/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

